
STATUT 

Stowarzyszenia Sportowego „Alley-oop” 

Rozdział I. Postanowienia ogólne 

 

§ 1 
1. Stowarzyszenie nosi nazwę „Stowarzyszenie Sportowe Alley-oop”, zwane dalej 

„Stowarzyszeniem”. 

2. Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie 

(Dz.U. z 2023 r. poz. 2048), ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. – Prawo o 

stowarzyszeniach (Dz.U. z 2023 r. poz. 218) oraz niniejszego statutu. 

3. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną i zostało powołane na czas nieoznaczony. 

 

§ 2 
1. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Piaski. 

2. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, ze 

szczególnym uwzględnieniem województwa lubelskiego. Stowarzyszenie może 

również prowadzić działalność poza granicami kraju, zgodnie z przepisami prawa 

obowiązującymi na terytorium działania. 

 

§ 3 
1. Stowarzyszenie może używać pieczęci, znaków graficznych oraz symboli zgodnie 

z obowiązującymi przepisami. 

2. Wzór pieczęci i znaku graficznego określa Zarząd. 

 

§ 4 
1. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. 

2. Do realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników oraz 

powoływać biura. 

 

§ 5 

Stowarzyszenie może należeć do organizacji krajowych i zagranicznych o zbliżonych 

celach statutowych, z zachowaniem pełnej niezależności i autonomii. 

 

 

Rozdział II. Cele i formy działalności 

 
§ 6 

Celem Stowarzyszenia jest: 

1. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, w szczególności w zakresie koszykówki; 

2. prowadzenie zajęć sportowych dla dzieci, młodzieży i dorosłych; 

3. organizacja zajęć kultury fizycznej i sportu połączonego z wypoczynkiem letnim i 

zimowym dla dzieci i młodzieży; 

4. promocja kultury fizycznej i sportu celem profilaktyki w zakresie uzależnień, w tym 

alkoholizmu, narkomanii oraz uzależnień cyfrowych; 

5. działalność na rzecz oświaty, edukacji i wychowania młodzieży poprzez sport; 



6. prowadzenie działalności informacyjnej i publicystycznej w zakresie kultury fizycznej 

i sportu z wykorzystaniem m.in. bloga internetowego oraz mediów 

społecznościowych, 

7. przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu oraz wspieranie integracji poprzez 

promocję kultury fizycznej i sportu, zwłaszcza w środowiskach lokalnych; 

8. inicjowanie wydarzeń sportowych w formie turniejów, działalności edukacyjnej i 

kulturowej; 

9. wspieranie aktywności sportowej osób z niepełnosprawnościami; 

10. wspieranie sportowych inicjatyw obywatelskich na rzecz rozwoju wspólnot lokalnych; 

11. podnoszenie kompetencji kadry sportowej. 

 

§ 7 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 

1. organizację treningów, turniejów, zawodów i innych wydarzeń sportowych; 

2. organizację obozów, półkolonii i wyjazdów sportowo-rekreacyjnych; 

3. współpracę z jednostkami samorządu terytorialnego, szkołami i instytucjami 

publicznymi; 

4. pozyskiwanie środków finansowych z dotacji, darowizn i innych źródeł 

przewidzianych prawem; 

5. tworzenie i prowadzenie własnych mediów i kanałów informacyjnych; 

6. zapewnienie zaplecza organizacyjnego i sprzętowego dla uczestników zajęć; 

7. prowadzenie działalności edukacyjnej, profilaktycznej i integracyjnej; 

8. przyznawanie i fundowanie członkom nagród, wyróżnień oraz stypendiów za 

osiągnięcia w dziedzinie kultury fizycznej i sportu, 

9. uczestnictwo członków w konferencjach, konkursach, sympozjach, obozach 

szkoleniowych i tym podobnych wydarzeniach, 

10. inne działania zgodne z obowiązującym prawem, służące realizacji celów statutowych. 

 

Rozdział III. Członkowie Stowarzyszenia 

 
§ 8 

Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i osoby prawne. Osoba prawna 

może być wyłącznie członkiem wspierającym. 

 

§ 9 
Stowarzyszenie posiada następujące kategorie członków: 

1. członków zwyczajnych, 

2. członków wspierających, 

3. członków honorowych. 

 

§ 10 
1. Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna, która złoży deklarację 

członkowską i uzyska rekomendację dwóch członków zwyczajnych. 

2. O przyjęciu w poczet członków decyduje Zarząd w drodze uchwały, podjętej w 

terminie dwóch miesięcy od dnia złożenia deklaracji. 

 

§ 11 
1. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna lub prawna, która zadeklaruje 

pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną. 

2. Członek wspierający działa na rzecz Stowarzyszenia zgodnie z deklaracją. 



3. O przyjęciu decyduje Zarząd. 

 

§ 12 
1. Członkiem honorowym może zostać osoba fizyczna, która wniosła szczególny wkład 

w rozwój Stowarzyszenia. 

2. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu 

lub co najmniej pięciu członków zwyczajnych. 

3. Członek honorowy jest zwolniony z obowiązku opłacania składek. 

 

§ 13 

Członkowie zwyczajni mają prawo: 

1. wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia, 

2. uczestniczyć w Walnych Zebraniach z prawem głosu, 

3. korzystać z zaplecza i oferty Stowarzyszenia, 

4. zgłaszać postulaty i wnioski. 

 

§ 14 
Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

1. przestrzegać postanowień statutu, 

2. aktywnie uczestniczyć w działalności Stowarzyszenia, 

3. terminowo opłacać składki członkowskie. 

 

§ 15 
Członkowie wspierający i honorowi mają prawo: 

1. uczestniczenia w Walnych Zebraniach z głosem doradczym, bez prawa głosu 

stanowiącego i wyborczego, 

2. korzystać z zaplecza i oferty Stowarzyszenia, 

3. zgłaszać postulaty i wnioski. 

 

§ 16 

1. Członkostwo ustaje w przypadku: 

a. pisemnej rezygnacji, 

b. śmierci członka lub likwidacji osoby prawnej, 

c. utraty praw publicznych, 

d. wykluczenie członka uchwałą Zarządu. 

2. Wykluczenie członka uchwałą Zarządu może nastąpić w przypadku 

nieusprawiedliwionego zalegania z opłacaniem składek członkowskich przez co 

najmniej sześć miesięcy, rażącego naruszenia postanowień statutu lub uchwał władz 

Stowarzyszenia albo braku aktywnego udziału w działalności Stowarzyszenia przez co 

najmniej sześć miesięcy. 

3. Od uchwały Zarządu w przedmiocie pozbawienia członkostwa przysługuje członkowi 

prawo odwołania do Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od dnia 

doręczenia uchwały. Odwołanie rozpatrywane jest na najbliższym Walnym Zebraniu 

Członków. Uchwała Walnego Zebrania podjęta w wyniku rozpoznania odwołania jest 

ostateczna. 

 

Rozdział IV. Władze Stowarzyszenia 

 
§ 17 



Władzami Stowarzyszenia są: 

a) Walne Zebranie Członków, 

b) Zarząd, 

c) Komisja Rewizyjna. 

 

§ 18 
1. Władze Stowarzyszenia są wybierane przez Walne Zebranie Członków w głosowaniu 

jawnym zwykłą większością głosów. 

2. W przypadku zmniejszenia składu osobowego organu w trakcie kadencji, jego 

uzupełnienie może nastąpić w drodze kooptacji, dokonanej przez pozostałych 

członków danego organu. W ten sposób można uzupełnić nie więcej niż połowę 

składu danego organu. 

 

§ 19 
1. Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia podejmowane są zwykłą większością 

głosów, w głosowaniu jawnym, przy obecności co najmniej połowy liczby członków 

uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie. W drugim terminie uchwały 

mogą być podejmowane bez względu na liczbę obecnych członków, chyba że 

postanowienia niniejszego statutu stanowią inaczej. 

2. Organ w każdym przypadku może zdecydować o przeprowadzeniu głosowania w 

trybie tajnym. 

3. Jeżeli członkowie władzy Stowarzyszenia wyrażą na to zgodę w formie 

dokumentowej, głosowanie poza posiedzeniami władz stowarzyszenia może odbywać 

się z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej. 

4. Posiedzenia władz Stowarzyszenia mogą odbywać się przy wykorzystaniu środków 

komunikacji elektronicznej. Możliwość udziału w taki posiedzeniu w formie zdalnej 

powinna zostać wskazana w zawiadomieniu o tym zebraniu, zawierającym dokładny 

opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa głosu. 

 

§ 20 
Kadencja wszystkich wybieralnych władz Stowarzyszenia trwa pięć lat. 

 
§ 21 

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków. 

2. Walne Zebranie może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

3. Zwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd raz w roku (jako zebranie sprawozdawcze) 

oraz raz na pięć lat (jako zebranie sprawozdawczo-wyborcze), zawiadamiając 

członków o terminie, miejscu i proponowanym porządku obrad co najmniej na 14 dni 

przed planowaną datą zebrania. 

4. W przypadku braku kworum w pierwszym terminie, zwołuje się zebranie w drugim 

terminie, przypadającym nie później niż w ciągu miesiąca od pierwotnego terminu. 

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd: 

a) z własnej inicjatywy, 

b) na żądanie Komisji Rewizyjnej, 

c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych. 

6. W przypadku bezczynności Zarządu, Nadzwyczajne Walne Zebranie może zostać 

zwołane przez Komisję Rewizyjną. 

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostać zwołane w terminie nie dłuższym niż 

21 dni od dnia złożenia wniosku lub żądania, i obradować wyłącznie nad sprawami, 

dla których zostało zwołane. 



 

§ 22 
Do kompetencji Walnego Zebrania należy: 

a) określanie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia, 

b) uchwalanie i zmiany statutu, 

c) wybór i odwoływanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 

d) udzielanie absolutorium Zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej, 

e) zatwierdzanie rocznych sprawozdań merytorycznych i finansowych oraz sprawozdań władz 

Stowarzyszenia, 

f) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, 

g) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia oraz o przeznaczeniu jego majątku, 

h) nadawanie członkostwa honorowego. 

 

 
§ 23 

1. Zarząd kieruje całokształtem działalności Stowarzyszenia i reprezentuje je na 

zewnątrz. 

2. Zarząd składa się z 3 do 5 członków, w tym Prezesa wyłonionego spośród jego składu 

na pierwszym posiedzeniu Zarządu. 

3. Członkowie Zarządu mogą pobierać wynagrodzenie za pełnione funkcje. 

4. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 

kwartał, i są zwoływane przez Prezesa. 

5. W umowach między Stowarzyszeniem, a członkiem Zarządu oraz w sporach z nim 

Stowarzyszenie reprezentuje członek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego 

organu lub pełnomocnik powołany uchwałą Walnego Zebrania Członków. 

 

§ 24 
Do kompetencji Zarządu należy: 

a) kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia, 

b) realizowanie uchwał Walnego Zebrania, 

c) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia, 

d) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej, 

e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 

f) przyjmowanie i wykluczanie członków Stowarzyszenia, 

g) zwoływanie Walnego Zebrania Członków, 

h) ustalanie wysokości składek członkowskich. 

 
§ 25 

1. Komisja Rewizyjna sprawuje kontrolę wewnętrzną nad działalnością Stowarzyszenia. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 2 do 3 członków, w tym Przewodniczącego 

wybieranego spośród jego składu na pierwszym posiedzeniu. 

3. Posiedzenia Komisji odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz w roku, 

i są zwoływane przez Przewodniczącego. 

 

§ 26 
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a) kontrola całokształtu działalności Stowarzyszenia, 

b) ocena pracy Zarządu, w tym sprawozdań i bilansu, 

c) składanie Walnemu Zebraniu Członków sprawozdania wraz z oceną działalności 

Stowarzyszenia i Zarządu, 



d) wnioskowanie o udzielenie absolutorium Zarządowi, 

e) wnioskowanie o odwołanie Zarządu w całości lub jego członków w razie bezczynności, 

f) wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, 

g) zwołanie Walnego Zebrania Członków w przypadku nie zwołania go przez Zarząd w 

wymaganym terminie. 

Rozdział V. Majątek i gospodarka finansowa 

§ 27 
1. Majątek Stowarzyszenia pochodzi z następujących źródeł: 

a) składek członkowskich, 

b) darowizn, zapisów, spadków oraz środków pochodzących z ofiarności publicznej, 

c) dotacji, subwencji, udziałów, lokat bankowych, 

d) dochodów z majątku Stowarzyszenia oraz dochodów z prowadzonej działalności 

statutowej. 

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa oraz zasadami racjonalności i przejrzystości. 

3. Decyzje dotyczące nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia 

podejmuje Zarząd. 

 

Sposób reprezentacji 

 
§ 28 

Do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach 

majątkowych, uprawniony jest każdy członek Zarządu samodzielnie. 

 

Rozdział VI. Postanowienia końcowe 

 
§ 29 

Uchwałę w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie Członków zwykłą 

większością głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do 

głosowania. 

 

§ 30 
1. Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków zwykłą 

większością głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do 

głosowania. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu, Walne Zebranie Członków powołuje likwidatora 

oraz określa sposób rozdysponowania majątku Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem 

zachowania celów zgodnych z niniejszym statutem. 

 

 

 

 

 


